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Bitte bedenken Sie, dass es sich hier um ein unverbindliches und lediglich als Anregung dienendes 

Muster handelt. Jeder Verein muss sorgfältig prüfen, ob und inwieweit er das Muster übernehmen 

kann. Der Landessportbund Hessen e.V. übernimmt keinerlei Haftung für die rechtliche Korrektheit 

des Musters bzw. der darin enthaltenen Formulierungen. 

 

 

 

Verzeichnis von Verarbeitungstätigkeiten 

Verantwortlicher 
gem. Artikel 30 Abs. 1 DSGVO 

A Hauptblatt 

Angaben zum Verantwortlichen  
 
Name und Kontaktdaten natürliche Person/juristische Person/Behörde/Einrichtung etc.  
 
Name:      SV Musterstadt e.V. 
Straße:      Am Sportzentrum 12  
Postleitzahl:     12345  
Ort:       Musterstadt 
Telefon:      0123/43526 
E-Mail-Adresse:   info@SVMU.de 

Internet-Adresse  

Angaben zum Vertreter des Verantwortlichen  
 
Der Verantwortliche wird gesetzlich vertreten durch den Vorstand gemäß § 26 BGB: 
den 1. Vorsitzenden Herrn Horst Mustermann 
die  2. Vorsitzende Frau Doris Musterfrau   

Angaben zur Person des Datenschutzbeauftragten * (extern mit Anschrift)  
 
* sofern gem. Artikel 37 DS-GVO benannt  
 
Name:    SV Musterstadt e.V., der Datenschutzbeauftragte 
Straße:    Am Sportzentrum 12 
Postleitzahl   12345 
Ort      Musterstadt 
Telefon:    0123/43526 
E-Mail-Adresse: Datenschutz@SVMU.de 
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Verarbeitungstätigkeit:  
Benennung: 

Mitgliederverwaltung____________________  

B Einzelblatt  
 

 
Datum der Einführung: 01.01.2016 
 

 
Datum der letzten Änderung:  
 

 

 
Verantwortlicher  
Telefon  
E-Mail-Adresse  
(Art. 30 Abs. 1 S. 2 lit a) 
 

  
Geschäftsführer 
0123/43527 
GF@SVMu.de 
 

 
Zwecke der  
Verarbeitung  
(Art. 30 Abs. 1 S. 2 lit b)  
 

 

Verwaltung der Mitgliedschaft einschließlich der Durchführung 
des Mitgliedschaftsverhältnisses und der Öffentlichkeitsarbeit; 
Beitragseinzug; Lizenzerteilung durch den Fachverband. 

 
Rechtsgrundlage der 
Verarbeitung 
(Art. 6 Abs. 1 lit b) 
 
 
 

 

Erforderlich zur Vertragserfüllung  

 
Beschreibung der  
Kategorien betroffener  
Personen  
(Art. 30 Abs. 1 S. 2 lit. c)  

 
Mitglieder 

 

 
Beschreibung der 
Kategorien von 
personenbezogenen 
Daten  
(Art. 30 Abs. 1 S. 2 lit. c)  

 
Vorname, Nachname 
Geschlecht 
Geburtsdatum 
Anschrift (Straße, Hausnummer, PLZ, Ort) 
Telefonnummer 
E-Mail-Adresse 
Bankverbindung 
Datum des Vereinsbeitritts 
Abteilungs-/Mannschaftszugehörigkeit 
Lizenzerwerb/Spielerpass 
Bilderveröffentlichungen 
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Kategorien von  
Empfängern, gegenüber  
denen die personen- 
bezogenen Daten offen gelegt  
worden sind  
oder noch werden  
(Art. 30 Abs. 1 S. 2 lit. d)  

 
intern (Zugriffsberechtigte)  
Abteilung/ Funktion:  
Geschäftsstelle 
Geschäftsführer 
Schatzmeister 
Abteilungsleiter 
Trainer/Übungsleiter 
 
 
 

 
extern  
Empfängerkategorie:  
Fachverbände 
Sparkasse Musterstadt 
 
 
 

Drittland oder internationale Organisation (Kategorie) 
    ./. 
    

 
Fristen für die Löschung  
der verschiedenen 
Datenkategorien  
(Art. 30 Abs. 1 S. 2 lit. f)  

 

 Löschung innerhalb von sechs Monaten nach 
 Beendigung der Mitgliedschaft 

 
Technische und 
organisatorische Maßnahmen 
(TOM) gemäß Art. 32 Abs. 1 
DSGVO (Art. 30 Abs. 1 S. 2 
lit.g) 

 

- Datenschutzordnung des SV Musterstadt e.V. 
- Art der eingesetzten Datenverarbeitung 

   Vereins-PC, Mitgliederverwaltungsprogramm   
   Muster Pro Verein 

- Konkrete technische und organisatorische 
Maßnahmen: 
Zugangskontrolle durch Passwortvergabe des 
Geschäftsführers (6stellig mit Buchstaben, Ziffern 
und Sonderzeichen) 

   Berechtigungskonzept vorhanden, Protokollierung 
   des Zugriffs und der vorgenommenen      
   Veränderungen 
 

 

 

 

…………………………………..     …………………     ………………………………………….. 

Verantwortlicher        Datum       Unterschrift 


