
Dienstag, 14. April 2026

Nachgefragt – LSBH

#deinehrenamt
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Dach der Initiative der Hessischen
Landesregierung (Förderung, 

Bürokratieabbau, E-Card, Strategie, 
interministerielle Abstimmung)

Säulen der Engagement 
Förderung in Hessen 

LandesEhrenamtsagentur Hessen
(Anlauf-, Fach- und  Servicestelle, 

Netzwerker, Qualifikationen, Schnittstelle
des Landes, strategische Weiterentwicklung, 

Ö-Arbeit, Veranstaltungen)



Der ehrenamtliche Einsatz für das 
Gemeinwohl genießt den Schutz und 
die Förderung des Staates, 
der Gemeinden und Gemeindeverbände.

Artikel 26f.

Gesetzentwurf CDU, SPD, Bündnis 90/Die Grünen,
FDP (Drs. 19/5717 – Dezember 2017)

Lösung
Um die Menschen für den Wert des bürgerschaftlichen
Engagements zu sensibilisieren und dessen gesellschaftliche
Anerkennung zu stärken, wird die Förderung des 
ehrenamtlichen Einsatzes für das Gemeinwohl als Staatsziel
in die Verfassung des Landes Hessen aufgenommen. 
Der Gesetzentwurf folgt dem Gesetzesvorschlag der  
Enquetekommission "Verfassungskonvent zur Änderung
der Verfassung des Landes Hessen".

Problem
Bürgerschaftliches Engagement ist von herausragender
Bedeutung für Staat und Gemeinwesen. Gleichwohl findet
sich in der Verfassung des Landes Hessen (HV) bisher keine
über den Teilbereich des Sports hinausgehende Regelung,
die der besonderen Bedeutung des ehrenamtlichen
Einsatzes für eine menschliche und solidarische
Gesellschaft Ausdruck verleiht.

Die Verfassung des Landes
Hesssen



Ziele der 
Engagementförderung in 
Hessen Qualifizierung & Förderung

Schaffung/Ausbau einer 
landesweiten Infrastruktur für 

Bürgerengagement

Neues Engagement 
ermöglichen und fördern

Demokratie stärken

Rahmenbedingungen 
verbessern



50 

Freiwilligenagenturen 

Hessen

Thünen-Landatlas, Ausgabe 27/08/2025. Hrsg.: Thünen-Institut

Forschungsbereich ländliche Räume, Braunschweig 
(www.landatlas.de)

Überregionale

Vernetzung
21 Landkreise

421 Städte / Gemeinden

=

442 Wege der 

Engagementförderung



• Seit 2020 fördert die Landesregierung in Hessen 
Koordinierungszentren für Bürgerengagement.

• Ziel des Programms: Schaffung einer landesweiten Infrastruktur zur
Förderung des bürgerschaftlichen Engagements.

• Koordinierungszentren dienen als zentrale Anlaufstellen für 
Engagierte, Vereine und Organisationen.

• Angebote umfassen Beratung, Qualifizierung, Anerkennung und 
Vernetzung.

• Das KoBe initiiert, unterstützt und begleitet neue Projekte.
• 2025 haben sich alle Hessische Landkreise dem Netzwerk

angeschlossen



Kooperationen als
Erfolgsmodell

Der Ansatz “Zusammenarbeiten, nicht nebeneinander her”

• Hessen ist seit 2021 Länderpartner des Programms „Engagierte Stadt“  
• Die Partnerschaft wird über die LandesEhrenamtsagentur Hessen (LEAH) koordiniert.
• Als Länderpartner macht Hessen den Ansatz der „Engagierten Stadt“ bekannt und 

gewinnt Städte für das Programm
• Die LEAH unterstützt städteübergreifenden Wissenstransfer, Vernetzung und die 

Qualifizierung der Engagierten Städte in Hessen. 
• Fokus liegt auf Austausch bewährter Praxislösungen und der Etablierung lokaler

Netzwerke, damit Städte voneinander lernen und gemeinsam Strategien für 
bürgerschaftliches Engagement entwickeln können. 

• Ziele
• Verbesserung der Rahmenbedingungen für freiwilliges Engagement vor Ort.
• Förderung solidarischer Gemeinschaften durch Kooperation zwischen gemeinnützigen

Organisationen, Kommunen und Unternehmen.
• Qualifizierung und Professionalisierung bürgerschaftlichen Engagements durch

Austausch, Beratung und Fortbildung im Netzwerk.



www.ehrenamtssuche-hessen.de



Hessen engagiert

Freiwilligenmanagement

“Qualifizierungsportal”

Qualifizierungen
Engagement-Lotsen-Programm



Engagement-Lotsen-Programm

Themen: Grundlagen, kommunale Förderung, Bestand & Bedarf, Projektarbeit, 

eigenes Projekt, Freiwilligenmanagement, Rolle als E-Lotsin/E-Lotse

Qualifizierungsangebot seit 2004

Ablauf: Bewerbung bis Februar · Qualifizierung Mai–Oktober · Zertifikat im November

Förderung: 500€ pro E-Lotsin/E-Lotsen (an die Kommune)

Unterstützt durch :

Zielgruppe: Kommunen & Einzelpersonen

996 Personen in 121 Kommunen zu "Freiwilligenagentur auf 2 Beinen" ausgebildet



Themenschwerpunkte: Engagement im Wandel

Engagementtypen und Motivation für Engagement

Organisationsstruktur und –kultur

Kommunikation, Rollendefinition, Führung,

Gewinnung und Anerkennung, Storytelling,

Zusammenarbeit Haupt- und Ehrenamt,

Teamentwicklung, Konfliktmanagement

Freiwilligenmanagement

Fortbildungsangebot seit: 2004

Ablauf der Qualifizierung: drei Module à drei Tage, 2 Termine online, 1 Präsenztag & 1 

Netzwerktreffen, jährliches Follow-Up

Teilnahmebeitrag: 110€ pro Modul 

Zielgruppe: Personen mit koordinierenden Aufgaben im ehrenamtlichen Bereich

Bereits erreichte Teilnehmende: ca. 350



Engagement-Lotsen-ProgrammHessen engagiert

Zielgruppe:

Ehrenamtliche in Vereinen, Initiativen und Organisationen,

Hauptamtliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in gemeinnützigen Einrichtungen,

Vereinen und Non-Profit-Organisationen,

einzelne Freiwillige, die sich informieren und weiterbilden möchten

Kostenfreie digitale Infoabende zu aktuellen Themen des Ehrenamts

Praktische Workshops mit direktem Nutzen für die Vereins- und Projektarbeit

Themen & Fokus

Relevanz für die Praxis: Konkrete Hilfestellungen + Lösungen für den Alltag

Digitalisierung & Innovation: Nutzung moderner Tools und Technologien

Sicherheit: Klärung von Fragen zu Versicherungen und Haftung



Engagement-Lotsen-ProgrammQualifizierungsportal

.deinehrenamt.de



Förderungen:
https://www.deinehrenamt.de/

foerderprogramme

Hinweis zur Förderrichtlinie #deinehrenamt



• Förderrichtlinie zur Unterstützung bürgerschaftlichen Engagements

• Ziel ist die Verbesserung der Rahmenbedingungen 
und die Stärkung der Anerkennungskultur

• Gefördert werden Projekte, Initiativen und Vorhaben 
zur Gewinnung, Begleitung, Weiterbildung 
und Anerkennung von Engagierten

#deinehrenamt – Ziel und Zweck



#deinehrenamt – Förderinhalte

• Maßnahmen zur Gewinnung von Engagierten 
(Ehrenamtstage, Öffentlichkeitsarbeit)

• Aufbau regionaler Ehrenamtsstrukturen (z. B. Freiwilligenzentren)

• Fachforen, Tagungen, Workshops, Netzwerktreffen

• Anerkennung und Würdigung (z. B. Helferfeste, Jubiläen)

#deinehrenamt – Förderinhalte



• Digitalisierung und Zukunftsfähigkeit im Ehrenamt

• Projekte und Maßnahmen zum Bürokratieabbau

• Gewinnung junger Engagierter

• Zukunftsfähigkeit der Organisation

• Projekte rund um den Ehrentag 2026

#deinehrenamt – Förderinhalte



• Antragsberechtigt: Vereine, Stiftungen, Verbände, 
gGmbHs, Kommunen und Initiativen 

• Förderhöhe: bis zu 30.000 € pro Projekt, Laufzeit bis 3 Jahre

• Eigenanteil: mind. 10 % der Projektkosten

• Antragstellung: online unter www.deinehrenamt.de/foerderprogramme 

• Antragsfrist: 15. Februar bis zu 15. November

#deinehrenamt – Rahmenbedingungen



•

• Private Initiativen sind ohne Träger antragsberechtigt

• Die Antragsstellung erfolgt online

• Mit der Antragsstellung darf mit dem Projekt begonnen werden

• Förderungen bis zu 1.000 Euro werden unmittelbar ausgezahlt, 

ein Mittelabruf ist nicht mehr nötig 

• Bei Förderungen bis zu 1.000 Euro ist nur die Vorlage einer 

Empfangsbestätigung notwendig - es bedarf keines 

Verwendungsnachweises mehr
• Wichtige Hinweise unter: Förderprogramme- Dein Ehrenamt

Die wichtigsten Vereinfachungen im Überblick:



und noch viel mehr Infos 



Claudia Spruch 

Geschäftsführerin Myriam Grün

Schwerpunkte u.a.

Freiwilligenmangement

Isabelle Acker

Schwerpunkte u.a.

Öffentlichkeitsarbeit

Nicole Röck

Schwerpunkte u.a. E-Lotsen



Mehr Infos über Förderungen, Qualifizierungsangebote, 

Fortbildungen und alles rund ums Ehrenamt finden Sie auf :

www.deinehrenamt.de
So erreichen Sie uns:

E-Mail: landesehrenamtsagentur.leah@stk.hessen.de

Tel.: 0611 - 32 11 4949

Auf dem Laufenden bleiben mit unserem Newsletter:


